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POSICAO DA ASSEMBLEIA GERAL DOS DOCENTES DA UFAM SOBRE A
PROPOSTA APRESENTADA PELO GOVERNO

Considerando que:

1) desde o inicio do ano passado o movimento docente protocolou no MPOG e
MEC sua pauta de reivindicagcdo, cujos 0S pontos essenciais sdo a
reestruturacdo da Carreira docente e a melhoria das condi¢Ges de Trabalho;

2) desde o inicio de 2011, o movimento docente vem insistindo com o Governo
para apresentacdo de uma proposta que dialogue com os principios defendidos
pelo movimento docente organizado no ANDES Sindicato Nacional e balizados
na defesa da Universidade publica, gratuita, de qualidade e socialmente
referenciada;

3) em agosto de 2011, a partir de um acordo emergencial, foi acertado que o
GT Carreira apresentaria um Projeto de Carreira para o Magistério Superior até
marco de 2012;

4) o Governo além de ndo cumprir 0 que havia acordado apresentou apenas
um esboco de proposta que ignora praticamente tudo que o movimento
docente vem insistindo no GT-Carreira,;

5) o esbogo de proposta, ainda que incorpore a reinvindicagdo de diminuicéo
de 17 para 13 niveis da carreira, amplia as barreiras de progressao, aprofunda
a desestruturacdo existente, cria critérios produtivistas de ascensao funcional,
além de indicar a introducdo de novos dispositivos externos de controle a
serem estabelecidos pelo MEC em detrimento da autonomia das
universidades;

6) 0 esboco de proposta salarial, artificialmente elaborado, apresenta
percentual de reajuste de até 45% parcelado em trés anos descolado do
processo inflacionario e sem dizer que a sua base de calculo é julho de 2010;

7) o esboco de proposta ndo se fundamenta em critérios de efetivacao de piso,
teto, steps regulares entre os niveis, isonomia e paridade entre ativos e
aposentados, além de significar perdas salariais para boa parte da categoria,
conforme tabelas em anexo;

8) o Governo usa o argumento de restricdo orcamentaria para atender as
nossas reinvindicacfes, sinalizando dispor de apenas R$ 3,9 bilhdes para
gastar com a categoria, enquanto gastou, em 2011, R$ 708 bilhbes do
orcamento da Unido com amortizacdo e pagamento de juros da divida e, em
2012, indica repasses de R$ 45 bilhdes via BNDES para atender empresarios
do setor privado, além de perdao de R$ 17 bilh6es em dividas das Instituic6es
Privadas de Ensino Superior (IPES);

A Assembleia Geral da ADUA, em 19 de julho de 2012, delibera:
a) REJEITAR a proposta do Governo em sua totalidade;
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b) MANTER A GREVE docente até que o Governo reapresente uma
proposta que tenha como referéncia a proposta de Carreira Unica,
devidamente protocolada junto ao MPOPG e MEC e que foi objeto de
discussédo no GT-Carreira;

ANEXO

Doutores com dedicagdo exclusiva

Posigdo em Julho/2010 Reajuste IPCA - Reajuste
Classe | Nivel | Valor Classe Nivel | Valor Percentual 2010/2015 Real
Mitular 1 10.312,48 Titular 1 17.057,74 45 1% 33,00% 9,03%
4 11.424 .45 4 |15.464,45 35,4% 33,00% 1,80%
) 3 11.089,65 . 3  |14.855,58 34,0% 33,00% 0,75%
Associado) Associado
2 10.877,97 2 1411751 29,8% 33,00% -2,40%
1 10.703,55 1 13.319,00 24 4% 33,00% -6,46%
4 7.913,30 4 [10.952,19 38,4% 33,00% 4.06%
Adjunto 3 7.714,90 Adjunto 3  110.570,66 37.0% 33,00% 3,00%
2 7.521,73 2 [10.208,36 35,7% 33,00% 2,03%
1 7.333,67 1 10.007,24 36,5% 33,00% 2,63%
_ _ - 0,
Assistente * 2 9.270,82 33,00%
1 9.188,40 - - -33,00%
Auxiliar* 2 8.745,45 - - -33,00%
1 8.439,77 - - -33,00%

(*) Classes e padroes
novos

*IPCA Julho/2010- Julho/2015 ( Projecéo)

Mestres com dedicagdo exclusiva

Posicdao em Julho/2010 o IPCA - .
Reajuste Percentual 2010/2015 Reajuste Real
Classe | Nivel | Valor Classe Nivel | Valor
4 5.793,14 4 7.221,27 24,7% 33,00% -6,24%
0, 0, . [
Adjunto 3 5.623,72 Adjunto 3 7.050,92 25,4% 33,00% 5,71%
2 5.481,13 2 6.887,86 25,7% 33,00% -5,48%
1 5.341,47 1 6.783,45 27,0% 33,00% -4,51%
- 9, [
4 4.985,00 Assistente 4 6.229,51 - - 33,00%
. 3 4.874,54 3 6.171,22 - - -33,00% -
Assistente
- - - 0,
2 4.759,71 Auxiliar * 2 5.752,22 33,00%
1 4.651,59 1 5.615,96 - - -33,00%

(*) Classes e padroes novos
(**) Reenquadramento

*IPCA Julho/2010- Julho/2015 ( Projegao)




